Gabriele Béheim
Ist Vizerektorin fur Forschung, Qualitatssicherwmgl Kooperationen an der Padagogischen
Hochschule Vorarlberg.

Was muss sich im Bildungssystem tun, damit wiirfilie Zukunft sind?

Da gilt fur das Rheintal dasselbe wie flr ganz pardes wird alles viel mobiler, viel

flexibler werden. Auch jetzt ist es haufig schondass man nicht ein ganzes Leben in jenem
Beruf arbeitet, den man erlernt hat - dazu sindhalie technischen Entwicklungen zu rasant.
Man muss den jungen Leuten vermitteln, dass sieghen lang bereit sein missen, sich
immer wieder zu verandern. Eine neue Aufgabeaederer Job. Und zwar auch mit 50.

Dazu braucht es einen sehr differenzierten Bilduangs, der ausgesprochen durchlassig ist.
Ein Abschluss darf keine Einbahn sein. Wenn icle ¢iehre gemacht habe, ist es auch jetzt
schon maoglich, Gber Zusatzqualifikationen ein Stadianzuhangen. Und wenn ich ein
Studium abgeschlossen habe, dann soll mir das zi@stimn Teilbereichen auf ein anderes
angerechnet werden kdnnen. Durch ein BaukastemsysieZusatzqualifikationen missen
berufliche Richtungswechsel unkomplizierter werden.

Soll Vorarlberg eine eigene Uni haben?

Eine interessante Uni ist eine mit mehreren Fatentéas wird sich in Vorarlberg allerdings
nicht ausgehen, weil es im Umfeld schon zu vield: gnnsbruck, St. Gallen, Konstanz.
AulRR3erdem glaube ich, dass es fur die StudentinimenBereicherung ist, wenn sie Vorarlberg
fur ein paar Jahre verlassen. Das Problem istlratiisie daftir zu gewinnen, wieder
zurickzukommen. Dazu brauchen wir interessanterbelenen mit interessanten
Arbeitsplatzen. Eine Moéglichkeit ware auch, begalearlbergerinnen verstarkt tber
Stipendien an hervorragende Universtidten zu edesemit der Auflage, dass dieses Wissen
wieder zuriickkommt.

Auf der einen Seite Arbeitslosigkeit, auf der ardeBeite Fachkraftemangel. Wie kann man
dafur sorgen, dass Angebot und Nachfrage auf deseismarkt besser zusammenpassen?

Gerade bei den grol3en tertiaren Bildungseinrichenraes Rheintals — Fachhochschule,
Padagogische Hochschule und Schloss Hofen - mbsgeeau darauf geachtet werden, dass
sich das Bildungsangebot auch am Bedarf des Arbairtdes orientiert. Damit die



Absolventinnen nachher auch gute Berufschancemhéb®l ganz grundsatzlich muss man
darauf achten, dass mdglichst wenige aus dem Bjkkystem herausfallen und moglichst
viele zu einem Lehrabschluss kommen. Das gro3ddtnosind ja diejenigen, die keine
Fachausbildung haben, da muss man ganz genau &ugsthnd planen — am besten schon
mit Frahférderungen im Kindergarten. Das ist eingl3g Aufgabe fur die Zukunft.



