800 Manner und Frauen haben eine Vision

,Vision Rheintal“: Gemeinden arbeiten nach Leitbildsuche enger zusammen

Bregenz - Wie soll sich das
Rheintal entwickeln? Mit der
,Vision Rheintal® beschéftig-
ten sich 800 Frauen und Mén-
ner mit und ohne 6ffentliche
Funktion. Zwei Jahre dauerte
der Leitbildprozess. Und nun?
,Geht's weiter oder geht alles
wieder seinen alten Weg?”,
diese Frage stellt die Opposi-
tion und rhetorisch auch der
zustidndige Landesrat Manfred
Rein (VP). Reins Antwort beim
dienstiglichen  Pressefoyer
der Landesregierung: ,Nein,
es geht nicht den alten Weg.
Denn die Gemeinden werden
ndher zusammenrticken.

Dieses Interesse an Zusam-
menarbeit nennt Rein als we-
sentliches Ergebnis der Leit-
bild-Diskussion. Es gelte nun,
die zahlreichen Kooperations-
projekte zu sichten und Priori-
tdaten zu setzen.

,Die Vision Rheintal iiber
konkrete Projekte griffig zu
machen® ist denn auch eines
der drei Ziele von Projektleiter
Martin Assmann., Assmann,
Mitarbeiter der Abteilung
Raumplanung, wird bis Herbst
des nichsten Jahres die Vision
vom Landhaus aus steuern.
390.000 Euro stehen ihm dafiir

zur Verfligung. Die Entwick-
lung des Rheintals soll auch
Biirgersache werden.

LAuf Zuruf* (Rein) wolle
man aber nicht arbeiten. Des-
halb sind aktuelle Fragen, wie
der Bau eines gemeinsamen
Rheintalstadions oder konkre-
te Straenprojekte, nicht vor-
rangige Themen der Visiond-
re. Es gehe vielmehr darum,
Strukturen fir die kiinftige
Zusammenarbeit zu finden,
wie die ,Rheintalkonferenz”.
Im November will man dem
neuen raumplanerischen Gre-
mium eine Geschéftsordnung
geben.

Das Vorarlberger Rheintal
reicht von Lochau am Boden-
see bis Feldkirch. Auf 450
Quadratkilometern leben
240.000 Menschen. In der Re-
gion zwischen Deutschland
und Liechtenstein finden
110.000 Menschen in 12.000
Betrieben Arbeit. (jub)



